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Raport de activitate

al Comisiei de Consiliere si Orientare in Cariera

a Facultatii de Farmacie din UMFVBT, anul 2019

In anul universitar 2018 - 2019, Comisia de Consiliere si Orientare in Carierd a
Facultatii de Farmacie din cadrul UMFVBT a avut urmétoarea componenta:

Presedinte: Conf. dr. farm. Laura Sbarcea
Membrii: Conf. dr. farm. Lenuta-Maria Suta
S. 1. dr. farm. Angela Caunii
Asist. dr. farm. Florina Ardelean
Asist. dr. farm. Felicia Andrei

Activitdtile comisiei in aceasta perioada s-au concentrat asupra stimuldrii interesului
studentilor pentru profesia pe care se pregatesc sd o imbratiseze si informarii lor cu privire
la oportunitétile si perspectivele profesionale.

In acest context, in 20 noiembrie 2018, conf. dr. farm. Lenuta-Maria Suta a
organizat, pentru studentii anului V Farmacie, o vizitd la compania Hemofarm Stada SRL.
Scopul acestei actiuni a fost acela de informare a studentilor asupra aspectelor activitatii
profesionale desfagurate intr-un laborator farmaceutic.

in luna februarie 2019 membrii comisiei au organizat o intalnire cu studentii anului
V, programul de studiu in limba roména, in care s-au abordat si discutat perspective actuale
din piata farmaceuticd, precum si aspecte legate de examenul de rezidentiat, de continuarea
studiilor prin programe masterale/doctorale. De asemenea au fost evidentiate particularitati
legate de specificul activitatii profesionale in farmacia comunitara, farmacia de spital, in

depozit si In laboratorul de control analitic al medicamentelor.



In perioada martie-aprilie 2019 membrii comisiei, cu sprijinul tutorelui de an, au

sustinut intalniri de lucru cu studentii anului V, programul de studiu in limba roména, cu

privire la urmétoarele subiecte:

» posibilitati de dezvoltare a carierei in piata farmaceuticd, mai putin cunoscute de

cétre studenti, precum:

o

@)

activitatea de promovare a produselor farmaceutice, parafarmaceutice,
cosmetice,

activitatea de cercetare in cadrul universititilor sau centrelor de cercetare
precum Oncogen Timigoara,

activitatea 1n laboratoarele care ofera servicii de analize medicale,

activitdti profesionale in cadrul Centrelor de studii clinice

activitati profesionale in cadrul Agentiei Nationale a Medicamentului si a
Dispozitivelor Medicale din Romaénia,

accesarea unor stagii de pregatire profesionald/ specializare/ burse doctorale
in strainatate,

posibilitati de dezvoltare antreprenoriald in domeniul farmaceutic

* beneficiile continudrii studiilor prin accesarea programelor masterale si doctorale

* informarea cu privire la inscrierea si apartenenta la organizatii profesionale, precum

Colegiul Farmacistilor, SSFR

in luna mai 2019 un numar de 26 studenti ai anului V Farmacie, programul de studiu

in limba roméana, au fost consiliati de citre membrii comisiei in vederea pregétirii scrisorii

de intentie si sustinerii interviului si testului de specialitate pentru a putea aplica pe unul

din posturile vacante la compania farmaceutica Hemofarm Stada SRL.

Avand ca punct de plecare rezultatele vizitei studentilor la Hemofarm Stada SRL,

reprezentate atdt de angajarea a 6 studenti din cei 16 intervievati incepand cu data de

01.10.2019, cat si de interesul crecdnd pentru activitatea desfisuratd in laboratorul

farmaceutic, Comisia de consiliere si orientare in carierd isi propune ca obiective, in anul

universitar 2019-2020, facilitatrea contactului dintre studenti si mediul economic, prin

organizarea de Intalniri periodice ale acestora cu reprezentanti ai companiilor farmaceutice



producdtoare de medicamente (B-Braun, Hemofarm Stada SRL etc), reprezentanti ai
mediului privat, farmacii independente — delegati de Colegiul Farmacistilor, filiala Timis,
patronate, farmacii de lant, depozite, centre de studii clinice etc.
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PLAN OPERATIONAL pentru anul universitar 2019-2020

COMISIA DE CONSILIERE SI ORIENTARE IN CARIERA

DIN CADRUL FACULTATII DE FARMACIE

Elaborat in conformitate cu Regulamentul Comisiei de consiliere si orientare in cariera:

Nr. | OBIECTIV PERIOADA | MOD DE REALIZARE A
Crt. OBIECTIVULUI
1 Informarea Februarie Intdlnire de lucru fintre membrii
studentilor cu privire | 2020 comisiei si Liga Studentilor Farmacisti
la oportunitatile si
perspectivele
profesionale si de
continuare a studiilor Intdlnirea  studentilor specializarea
prin programe farmacie programe de studii in limba
masterale / doctorale roménd si francezd precum si a
studentilor la programul de studii de
scurtd duratd ASF Lugoj cu membrii
comisiei
2 Facilitarea Noiembrie Vizitd la Hemofarm Stada SRL
legaturii/contactului | 2019
studentilor cu mediu : e e —
P Martie 2020 Intalmr&? c‘u repre.zenta.ntl. ai Colegiului
Farmacistilor, filiala Timis
Aprilie 2020 Intélnire cu reprezentanti ai mediului
privat (farmacii independente, farmacii
de lant) si ai farmaciilor de spital
Mai 2020 Intalnire cu reprezentanti ai
companiilor farmaceutice producatoare
de medicamente si produse
parafarmaceutice (B-Braun, Bionorica,
Astra Zeneca, Plantextrakt, Favisan)
Tunie 2020 Intélnire cu farm. Ioana Marinescu si
farm. Sonia Caruntu producitori ai
produselor dermatocosmetice BioPlush
/ L’ Arlesienne
3 Intermedierea Permanent Actiuni organizate de catre

participarii
studentilor la alte

Universitatea de Vest Timisoara, alte
universitditi de  profil  medico-




actiuni / evenimente
de interes organizate
de alte institutii de
invatamant superior

farmaceutic din tara

3 Asigurarea de suport | Permanent Intalniri  de lucru,  pregétirea
in vederea pregatirii portofoliului profesional, discutii pe
etapelor pentru teme specifice
obtinerea unui loc de
munca

4 Urmarirea traseului Septembrie Completarea de cétre absolventi a Figei
profesional, al 2020 — | de urmdrire in carierd la ridicarea
evolutiei in carierd, a | februarie 2021 | adeverintei de finalizare a studiilor
integrarii
absolventilor
Facultatii de Septembrie Introducerea Fisei de wurmdrire in
Farmacie pe piata 2019 — | carierd intr-un formular de tip Google
muncii prin crearea septembrie Forms 1n scopul culegerii online a unor
unei platforme de 2020 date privind insertia absolventilor

monitorizare a
insertiei pe piata
muncii

Intlniri cu fostii absolventi ai
Facultatii de Farmacie, in contextul
organizarii cursurilor festive

aniversare, cu solicitarea completarii
fisei de urmadrire in carierd format on-
line; selectarea 1n acest cadru a
absolventilor care au dezvoltat cariere
de  succes pentru  organizarea
intélnirilor de lucru / workshop-uri cu
actualii studenti

Comisia de consiliere si orientare in carierd

\// /] /

Presedinte

Conf. univ. dr. Laura Sbarcea

Membri

Conf. univ. dr. Lenuta-Maria Sutﬁé‘{w

Sef lucrari. dr. Angela Caunii Qﬁ\

Asist. univ. dr. Florina Ardeleanyg_g'

Js "
/(s

Asist. univ. dr. Felicia Andrei




UMFT Anexa 1

Universitatea de
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din Timiseara

FISA DE URMARIRE IN CARIERA A ABSOLVENTILOR
FACULTATII DE FARMACIE

L. ANUL @bSOIVITIL «.eeeeie e e e
2. Sex

o Masculin

o Feminin

3. Localitate de domiciliu, tard)

4. Adresa de e-mail ........ooouiiiii i
5. Alte studii absolvite:
A IMLASEETAL ..ottt
b. Studii POStUNIVEISIEATE ... ..v'eeitiietee et e e e,

o B o Te1 o) v | AR

6. La momentul completarii fisei aveti un loc de munci?
o Da
o Nu
7. Domeniul in care va desfasurati activitatea profesionald este
o Corespunzator domeniului absolvit
o Conex domeniului absolvit
o In afara domeniului absolvit
8. Date privind locul actual de munca
A DENUMITEA ... e e
b. Functia 0CUPALA ........uuitiit it e,
9. Modalitatea de obtinere a locului de munci
o Inca din facultate
0 Prin Internet

0 Prin Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munc#



o Prin cunostinte personale
0 Prin presa
o Alte modalitati
10. Salariul primit este
o Foarte bun
o Decent
o Insuficient
11. Nivelul dumneavoastrd de satisfactie in raport cu dezvoltarea profesionald si
personald asiguratd de Facultatea de Farmacie din cadrul Universitatii de Medicina si
Farmacie ”Victor Babes” Timisoara este
o Excelent
o Foarte bun
o Bun
o Satisfacator
o Nesatifacétor
12. Intentionati sé va continuati studiile universitare?
0 Da. Programul de studii dorit ..............cooiiiiiiiii

o Nu

Declar ca am luat cunostintd de prevederile din Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si declar in mod explicit si imi dau acordul in vederea prelucririi datelor cu
caracter personal de cétre Facultatea de Farmacie, Universitatea de Medicina si Farmacie *Victor
Babes” Timigoara in scopul analizei periodice privind insertia absolventilor pe piata muncii cu

conditia asigurdrii confidentialitatii acestora.

V& multumim pentru completarea Fisei de urmdrire in carierd a absolventilor Facultdtii de
Farmacie. Ne sunt foarte utile pastrarea legaturii cu Facultatea de Farmacie, completarea periodica
a unor statistici asemandtoare, comunicarea experientelor si opiniilor dumneavoastra.

Data

Semnatura absolventei/absolventului
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Universitatea de Medicina si Farmacie “Victor Babes” Timisoara

Facultatea de Farmacie

REGULAMENTUL

Comisiei de Consiliere si Orientare in Cariera

a Facultatii de Farmacie



1. Scop

Misiunea Comisiei de consiliere si orientare in carierd este a planifica, organiza,
implementa si a coordona activitatile de oonsiliere si orientare in cariera in colaborare
cu structuri din interiorul Facultatii de Farmacie (Secretariat etc) si din exteriorul ei
(reprezentanti ai  Colegiului Farmacistilor, ai mediului economic farmaceutic pentru a
raspunde nevoilor semnalate de studenti, pentru a-i informa asupra oportunititilor si a
perspectivelor profesionale, pentru a reduce reconversia profesionald in randul

absolventilor Facultatii de Farmacie.

Activitdtile de orientare in cariera urmaresc dezvoltarea personals si inzestrarea
individului cu cunostinte si abilitati necesare pentru realizarea unui management eficient
al propriei cariere. Orientarea in carierd vizeaza activitdti de informare, activitati de
consiliere si de asemenea educatia pentru carierd (dezvoltarea a deprinderilor si

abilitafilor necesare pentru managementul propriei cariers).

2. Obiective

o dezvoltarea capacitatii decizionale si a aptitudinilor transversale pentru studentii
Facultatii de Farmacie in raport cu aspecte legate de managementul carierei in
contextul dinamicii pietei muncii

o dezvoltarea si incurajarea unei atitudini pozitive si responsabile fatd de
valorificarea optimd si creativd a propriului potential si a capacitatii de
autoevaluare si utilizare a feedback-ului In scopul structurdrii adecvate a unei
imagini de sine

o informarea studentilor cu privire la rutele educationale si ocupationale

o orientarea si consilierea studentilor in vederea planificarii si gestionarii optime a
traseului educational si profesional

o compatibilizarea individului cu profilul de cariera



o cresterea gradului de insertie pe piata muncii a studentilor si absolventilor
Facultitii de Farmacie

o facilitarea legdturii/relatiei dintre studenti si piata muncii, astfel incat si aiba
cunostintd incd din timpul facultdtii de oportunitatile si provocirile reale ale
statutului de angajat

o asigurarea de suport in vederea pregatirii portofoliului de angajare

o reducerea abandonului universitar si a reconversiei profesionale

3. Activitati desfasurate

o consiliere educationala si vocationald

o sesiuni de informare si orientare a studentilor in vederea cunoasterii
perspectivelor si a oportunitatilor profesionale

o sesiuni de pregatire a portofoliului profesional

o Incheierea de parteneriate cu mediul privat in vederea plasarii studentilor in stagii
de voluntariat

o organizarea de intalniri, sesiuni de dezbateri intre studenti si reprezentanti ai
mediului economic (reprezentanti ai companiilor farmaceutice producitoare de
medicamente, reprezentanti ai farmaciilor comunitare independente si de lant, ai
farmaciilor de spital etc)

o realizarea unor studii si analize periodice privind abandonul universitar si
integrarea absolventilor pe piata muncii

o Indrumarea (dacd este necesar) spre consiliere psihologicd in cadrul

Compartimentului de orientare si consiliere psihologici al UMFVBT

Pentru o desfagurare optima a activitatilor propuse, Comisia de consiliere si orientare
In carierd mentine o legaturd permanentd cu reprezentantii studentilor in Consiliul
Facultatii de Farmacie, cu reprezentantii Ligii Studentilor Farmacisti din Timisoara si

cu tutorii de an ai anilor terminali.



4. Componenta comisiei

Presedinte: Conf. dr. farm. Laura Sbércea /
Membrii: Conf. dr. farm. Lenuta-Maria Sutg
S. L. dr. farm. Angela Caunii |
Asist. dr. farm. Florina Ardelean

Asist. dr. farm. Felicia Andrei



